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Centrovivo

Municipalidad de Encarnacion

Centro Vivo Comunitario

Otorgan el presente certificado a:

i, B i alith Tenesonb

Por haber culminado exitosamente el curso de:
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“Desarrollando el Capital Humano”

CERTIFICA QUE:

GLORIA ELIZABETH FERNANDEZ

ﬁe: C.1. 1.357.447, ha participado del “Curso Tedrico-Practico de Artesania en

- Cuero”, llevado a cabo en la Ciudad de Encarnacion, con una carga horaria de 80
horas.

Departamento de Itapla, Enero de 2018
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Ceriifica que:

Gloria Elizalelth Fernindey

ha parficipado en el nuzﬂ_mmn.
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Niflez y Adolescenciay Plan International

La Secretaria Nacional de la
Certifican a

Gloria Elizabeth Fernandez

res en Derechos de Nifiez y Adolescencia” realizado en

Sisterna Nacional de Proteccién y Promocion Integral a la

de Violencia”, implementado por |a Secretaria
ITAIPU Binacional.
| Carga horaria: 105 horas

Por su participacion en el Curso “Formador de Formado
el marco del Proyecto de “Fortalecimento institucional del
Nifaz y Adolescencia para la Prevencion y Atencion ante Siluaciones
Nacional de la Ninez 'y Adolescencia, Plan international y con apoyo de

Asuncion, Septiembre de 2016
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Juan Manugl Gamarra Marielta Greco Diana Verénica Arguello -
Gerente de/Programa . Directora Pals y Directbra de Desarrollo :
Pran International Paraguay Representante Legal Institucional del Sistema
‘ Plan International Paraguay Gecrataria Nacional de |a Nifez :

y Adolescencia
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ha paricipado en el CONgIeso
Asuncion, Paraguay - 11/ 12y 13 de noviernire o 1995

Vicio Egieico
wemafional
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_@. Por cuanto
)

% " GLORIA ELIZABETH FERNANDEZ .

ha participado del Seminario Clinico en Psicoanalisis “CLINICA DIFERENCIAL DE LAS PSICOSIS Y

x | i ias dieciséis y diecisiete de septiembre del afio dos mil
_ OSIS”, con un total de 8 hs. catedra, los dias dieciseis y diecis p fi
{ S alén Auditorio del Amba'y de la Universidad del Norte, se le otorga este certificado con

/) | dieciséis enel S . . +
.e_..w _ todos los privilegios y prerrogativas que le n.uqmmﬁ_uﬁnm:. dado en la Ciudad de Asuncion, capital &\w
5. Republica del Paraguay.
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2 OBESPIERRE MILTOS ENRIQUE ACUNA CHRISTIAN GOMEZ HUGO ESPINOLA
; | Asaciacion de Psicoanalisis de Asociacion de Psicoanalisis Asociacion Psicoanalitica

__ Ezpqﬂwmu?mﬁmm_ﬂ opse La Plata (APLP) de Misiones (APM) Paraguaya Arandu
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o alainiciativa de la Transformacion en Paraguay

én, con sumo agradecimientoy satisfaccion: John

conocen como un lider de Transformacion.

compromiso, ¥ dedicacion brindad
los diez valores de transformaci
la Fundacién de John C. Maxwelllore

En reconocimiento por el tiempo,
como facilitador de mesas redondas de
Maxwell, Transformacion Paraguay'y
is. Su amor por la comunidady su servicio aotros esta

ransformacional en su pa
sfuerzos.

3 diferencia. Con gratitud y respeto porsuse

¢ Hond

John C. Maxwell, Founder

Usted es pionero del movimiento t
marcando |



4dRED V
ENCARNACION Yx

SOLIDARIA
Municipalidad . 1613+ 2018
de Encaation Centro vivo Wit

Centro Vive Comunitario Municipal
Reconocimiento y Gratitud

o Plsaborh Foruaisals

/ \ PGF realizar trabajos de Voluntariado con responsabilidad
'~ yeficacia en el Centro Vivo, del ano 2007 al 2015.
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JMunicipalidad de E

Centro Vivo Comunitario

Otorgan el presente certificado a:

Ww%imﬂmﬁas%u

.

Por haber culminado exitosamente el curso de:
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