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CERTIFICADO

- MARTIN OSCAR MORELALMIRON
Se otorga a :

Por haber participado de la charla técnica “Transformadores.
Calculo, Montaje y Mantenimiento”.

CONCEPCION
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El dia:

Ing. Ramén Montania Ferndndez
Director "Mundo de la Electricidad”
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PROMOCION PROFESIONAL

Y SEGUNDAD SOCIAL . Construyendo Juntos Un Nuev

CERTIFICADO

CONTENIDO

e
. / 0 %/ 5 /,/7 2 1- CONOCIMIENTOS BASICOS DE LA ELECTRICIDAD.
2 g o 2- INTRODUCCION A LA REFRIGERACION.
t/éj/é;”b QZ‘&’% !_// Mﬁ/a_ Q ’4)‘&’{/?0’7?/ 3. ‘SOLDADORES OXIACETILENOS.

4- SISTEMAS DE REFRIGERANTES
5 2 4.1- COMPRENSORES

Ha aprobado satisfactoriamente el CURSO DE FORMACION de: 4.2- EVAPORADORES.

4.3- CONDENSADORES.

4.4- REFRIGERANTES

5- REGULADORES DE PRESION

REPARADO R D E RE FRIGE RADORES DOM ESTI COS h INSTRUMENTOS DE MEDICION Y VERIFICACION DE DE}

. 7- MONTAJE DE UN SISTEMA DE REFRIGERACION.

realizado en la.ciudad de Concepcion, desde el 09 de marzo al 04 de agosto de 2015 Duracién: 400 Hs.
; Instructor/a: NERIRICARDO ORTIZ AYALA

Asuncion, 22 de oclubre de 2015
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C;erenle de Acc ormptiva SNPP
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Director Regh\nal Concepcion
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MEC

Miniterio de
su weackn y Cubtur

Instituto Profesional de Formacion y Capacitacion Laboral de Jovenes y Adultos

“LAURA VICUNA”

~ Reconocido por el MEC. Resolucién N° 2 — 6.04.2001.
PROMOCION “DON PEDRO GREGORIO ANTONIO ALVARENGA CABALLERO”

CERTIFICADO
Otorgado a . W%QWWMWM/}

Por Finalizar ef Curso de ELLECTRICIDAD

Con 240 horas yresencia[es, realizado en el local de [a Institucion

Dado en la Ciudad de Concepcion 01 diciembre del 20
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Y SE(;URIDAD SOCIAL Construyendo Juntos Un Nuevc

CONTENIDO

1. INDUCCION AL CURSO.
"I i 2SO DIE APRUNDIZAJE EN LA FORMACION PR
3. SICOLOGIA DEL ADULTO Y DEL ADOLESCENTE EM !

A - 7 FORMACION. .
i/ v ) ,// o 4. LA DIRECCION DE GRUPOS DE FORMACION.
AL :,’f}/b (oA AR P4 ,('/fr/‘z/ e \/ 7&( ?Mib 5. EL PROCESO DE LA COMUNICACION DIDACTICA,

6. LHSENO DE AYUDAS PEDAGOGICAS
. . . -~ . i PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA FORMACION §
Ha aprobado satisfacteriamente el CURSO DE FORMACION de: 8. FORMULACION DE OBJETIVOS.
: 9. METQDOS Y TECNICAS DIDACTICAS.
10. APLICACION DE LA ORIENTACION NO DIRECTIVA
s o g % . « 4 g 11. PROCESO DE SELECCION G PARTICIPANTES
FORMACION METODGLOGICA OE INSTRUCTORES 12. EL INSTRUCTOR DEL SNPP.
13. LA DOCUMENTACION DEL CURSO
14. EI. PROCESO DE EVALUACION DOCENTE.
i H - N £ ' S H T R Pt . 15. ANALISIS DEL TRABAJO.
realizado en la ciudad de Concepcion, desde e 01 de abril ai 03 de setiembre de 2014 it T S
17. TECNICAS DIDACTICAS DE LA FORMACION PROFE
18. El. MEDIO AMBIENTE EN LA FORMACION PROFES!
19, SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL.
20. FUNDAMENTOS DEL COOPERATIVISMO.
21. RELACIONLS HUMANAS
22. GESTION DE CALIDAD.

)
& Duracion: 308 Hs.
2 Asuncion, 24 de setiembre de 2014 Instructor/a: FRANCISCO CARACCIOLG TABOA
o
©
?
“

bttt

CARLOS-‘KRMMBO*CAMLLERO PEREZ

Director de Didactica Para El TrauaJu

( | (

‘Gerente Técnico




